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Sabemos o compromisso que temos
com a juventude e o futuro do Rio de
Janeiro. Esta ponte entre empre-
sas, instituições e nossos estudan-
tes, jovens e adolescentes tem que 
ser fortalecida ainda mais. Somos 
processos, pessoas, sistemas, mas
trabalhamos com vidas e o que 
nos move é o coração. A pulsação 
das empresas está nas pessoas. 

No CIEE Rio proporcionamos acolhi-
mento, qualificação e inserção ao 
mundo do trabalho. Mas sabemos 
que precisamos fazer muito mais. 
Temos um compromisso com a 
juventude. É esta juventude que 
movimentará o País num futuro muito
breve. Por isto precisamos cuidar 
da nossa juventude agora. Acolher 
nossos jovens em vulnerabilidade 
social, combater o racismo, apoiar 
políticas de inclusão de PcDs, 
respeitar as diversidades de gênero. 

Temos aqui um breve resumo de 
nossas atividades de 2024, muitas 
ações mostrando para os empre-
sários, instituições públicas que 
precisamos abrir vagas tanto de 
estágio e como aprendizagem para 
que esta juventude acesse o mercado
de trabalho, porque eles precisam 
desta convivência, da diversidade 
de valores. Eu tenho consciência do
meu desafio, de ser uma versão 
melhor a cada dia. 

O que
nos move
por Luiz Gustavo Coppola





Selo da Diversidade Abdias do Nascimento 
– 2024 Secretaria Municipal de Trabalho e 
Renda (SMTE).

Amigos da Juventude do CIEE RIO 2024 - 
Instituições parceiras na inserção da 
Juventude no mundo do Trabalho.

Selo de Responsabilidade Social – 2024 
Comissão de Articulação de Programas 
Sociais (COAPS).

Selo de Organização do Bem Estar Social 
de Relevância no Brasil – 2024. 
Thedotgood – 2024.

Boas
conquistas
em 2024



Analistas       83

Assessor Diretoria      1

Assistente Acompanhamento Pedagógico   2

Assistente de Desenvolvimento Profissional  131

Assistente Social      8

Assistente Operacional     140

Auxiliares       12

Consultor de Captação de Recursos    1

Consultor Técnico de Atendimento   3

Consultor Técnico de Atendimento Empresa   33

Coordenador de Projetos     1

Coordenador de Unidades     6

Copeira       1

Estagiários       53

Gerente       9

Operador de Atendimento     22

Porteiro       2

Psicólogo (a)       9

Recepcionista       3

Superintendente Gente e Gestão    1

Superintendente Executivo     1

Supervisão       20

Fundado em 1964, por um grupo de empresários rotarianos, na sede da Asso-
ciação Comercial e Industrial de São Cristóvão, no Rio de Janeiro, para ser uma 
ponte entre os empresários e estudantes que procuravam uma oportunidade 
de estágio no mercado de trabalho.
Hoje, são 60 anos de sucesso no desenvolvimento de programas ligados à 
juventude. Neste tempo, a instituição aprimorou os serviços prestados aos 
cidadãos do Estado do Rio de Janeiro, visando à qualificação e à promoção da 
integração ao mundo do trabalho. Desenvolve ações de Atendimento, Defesa e 
Garantia do Direito ao Trabalho e Cidadania.

O CIEE Rio

498
Colaboradores

1538
Aprendizes CIEE

Contratante

53
Estagiários

Time CIEE Rio



Proporcionar ao estudante sua comple-
mentação acadêmica e as primeiras
experiências no mundo do trabalho.
O estágio também é importante 
instrumento de oxigenação nas 
políticas de gestão de pessoas nas 
organizações, uma vez que capta 
estudantes, com grande potencial 
empreendedor, cujos talentos contri-
buem efetivamente para o capital 
intelectual.

Programa
de Estágio

Quem Atendemos?

Número de 
Atendidos no 
Estado do Rio 
de Janeiro

66.332



O CIEE esteve presente em diversas feiras, simpósios e muti-
rões de empregabilidade promovendo oportunidades para estu-
dantes em busca de inserção no programa de estágio, programa 
de aprendizagem e projetos sociais de qualificação para o 
mundo do trabalho do CIEE RIO.



Programa de capacitação de jovens 
entre 14 a 24 anos incompletos, confor-
me a Lei da Aprendizagem nº 
10.097/2000,  que determina a contra-
tar aprendizes por empresas, em um 
percentual que varia entre 5% e 15% do 
seu quadro de funcionários, cujas 
funções exijam formação profissional. 
Os jovens atendidos são preferencial-
mente encaminhados pelo CRAS (Cen-
tro de Referência de Assistência Social) 
e CREAS (Centro de Referência Especia-
lizado de Assistência Social) e demais 
instituições que compõem a Rede 
Socioassistencial, órgãos do Sistema 
de Garantias de Direito e Conselhos 
deliberativos, com ações voltadas para 
adolescentes no município.

Programa
Jovem Aprendiz
CIEE RIO (JAC)

Quem Atendemos?

Número de 
Atendidos no 
Estado do Rio 
de Janeiro

36.648

15 Encontros coletivos
realizados

19 Encontros individuais 
realizados

374 Empresas participantes

707 Gestores Participantes

19 Empresas participantes

231 Gestores Participantes



O CIEE Rio faz parte do Colegiado dos Fóruns Estaduais e Distrital
de Aprendizagem Profissional do Brasil – FAPBR; no Fórum Esta-
dual de Aprendizagem Profissional – FEAP/RJ; no Fórum Estadual
de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil e de Proteção 
ao Trabalhador Adolescente – FEPETI/RJ – e nos demais espaços
e eventos que tenham interlocução com a Aprendizagem Profissional.



Visão

Missão

Valores

Desenvolver Proteção Social através de ações que 
propiciem o desenvolvimento da juventude do Estado do 
Rio de Janeiro, a partir de políticas sociais de integração 
ao mundo do trabalho, contribuindo para o alcance da 
autonomia, protagonismo juvenil e, consequentemente, 
a ampliação de oportunidades profissionais.

Ser referência em transformação social, contri-
buindo para um país mais justo e inclusivo, com 
oportunidades reais para todas as pessoas.

Ética e Transparência – Atuamos com integridade, 
responsabilidade e clareza em todas as relações.
Excelência – Buscamos qualidade e melhoria contínua 
em tudo o que fazemos.
Inclusão e Diversidade – Valorizamos os saberes, 
culturas e trajetórias de todos os públicos.
Colaboração – Promovemos atuação em rede, cons-
truindo soluções conjuntas.
Desenvolvimento com Impacto – Trabalhamos para 
gerar mudanças reais e positivas na vida das pessoas.



Assistência Social,
Filantropia e
Projetos Sociais

O CIEE Rio faz parte de um ecossistema promovendo a integração 
e o direito de acesso ao mundo do trabalho. Sendo a instituição de 
referência para a rede das diversas cidades do Estado do Rio de Ja-
neiro, no encaminhamento de adolescentes, jovens, pessoas com 
deficiência de órgãos governamentais e demais equipamentos pú-
blicos como as secretarias de Assistência Social, CRAS, CREAS, 
Varas de Infância, Educação, Conselhos Tutelares, Instituições de 
Acolhimento entre outros. Assistência Social atua no Serviço de 
Convivência, no fortalecimento de vínculos familiares, no acolhi-
mento, na socialização da informação e diversos projetos de quali-
ficação e formação para jovens em situação de vulnerabilidade, 
antes de serem inseridos em programas de Estágio e Aprendiza-
gem, garantindo que jovens de famílias em situação de vulnerabili-
dade social tenham acesso aos seus direitos e todo o suporte para 
trilhar uma jornada de sucesso!





Geração Família
Petrópolis

Trabalhadoras
Somos

Juventude
Protagonista
Niterói

Serviço de convivência e 
qualificação para famílias 
do CAD Único

Capacitar mulheres que 
atuem como tíabalhadoías 
domésticas, oferecendo 
inclusão digital e 
desenvolvimento de 
competências socio 
emocionais em um período de 
3 meses, para a promoção da 
integração ao mundo do 
trabalho e o desenvolvimento 
humano, ampliando assim as 
possibilidades de sucesso 
profissional e fortalecimento 
da autoestima.



Programa Minha 
Oportunidade
Angra dos Reis

Geração Mais
Itaguaí

Inclusão
Digital Básica

Potencializar a construção 
da cidadania e a promoção 
do desenvolvimento 
humano, inclusão digital, 
acesso a tecnologia, 
garantindo bem estar e 
qualidade de vida para 
pessoas idosas, 60 +.



Construindo com
a Diversidade

Jovem Alerta

Recalculando
a Rota

Empoderar adolescentes em 
situação de vulnerabilidade 
social por meio do 
desenvolvimento de 
competências profissionais 
e socioemocionais, 
promovendo autonomia, 
protagonismo social e 
cidadania, além da 
integração ao mundo do 
trabalho.

Promover a qualificação 
de adolescentes/jovens 
interessados em 
desenvolver a carreira e 
investir na formação 
acadêmica, possibilitando 
o acesso à educação 
universitária por meio do 
desenvolvimento pessoal, 
profissional e cultural, com 
ênfase no planejamento de 
carreira e na preparação 
para o Vestibular/ENEM.

O Projeto Construindo com a 
Diversidade é uma parceria do 
CIEE Rio com a  Organização 
Internacional do Trabalho  e o  
Ministério Público do Trabalho  
(MPT). O Projeto visa inserir 
pessoas com deficiência no 
mercado de trabalho e aposta 
em uma trilha de inclusão 
digital e no desenvolvimento 
de competências!



Impacto das ações
 em 2024 



36.684
Programa
Aprendiz

Projeto Jovem
Alerta 

Acessuas
Trabalho 

Recalculando
a Rota

Geração Mais

Geração Família

Programa Minha
Oportunidade

Acolhida
Institucional
(Busca Ativa)

Acolhida
Institucional
(Demanda Espontânea)

13.958 Acolhida Coletiva da Assistência Social

34.395 29.591

9.763

3.332
Trabalho Social
com Famílias

739 28 998

4.880 2.112



Atendimento
Socioassistencial

Acompanhamento
de Estágio

Programa Pessoas com Deficiência
(Projeto Construindo com a Diversidade,
atendimentos, laudos, processos seletivos, 
inserção CLT, Aprendiz e Estágio

Programa de
Estágio

Vigilância
Socioassistencial
Acompanhamento
e Monitoramento
de Documentação

Encaminhamento
Socioassistencial
(Encaminhamento para
vagas + atendimento
psicossocial na Rede
dos municípios)

Jovens
Construtores

Trabalhadoras
Somos

Projeto Conecta
(Inclusão Digital

Inserção Social

300

3.259

269 2.368

18.688

322.035Total

4.843

66.322

2.983

571 85.952



Balanço Financeiro
https://cieerj.org.br/balanco-patrimonial-
ciee/demo-financeiras2024.pdf

CIEE Na Mídia
https://cieerj.org.br/na-midia/

Veja
também




